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Свердловская область
Орган местного самоуправления                                                                           «Управление культуры Каменск-Уральского городского округа»

П Р И К А З

от _________________ № ________   
О внесении изменений в Положение о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в органе местного самоуправления «Управление культуры Каменск-Уральского городского округа» 
С целью приведения в соответствие с действующим законодательством и устранения технических ошибок орган местного самоуправления «Управление культуры Каменск-Уральского городского округа»

ПРИКАЗЫВАЕТ:

1. Внести в Положение о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в органе местного самоуправления «Управление культуры Каменск-Уральского городского округа», утвержденное  приказом органа местного самоуправления «Управление культуры города Каменска-Уральского» от 24.02.2016 № 44 (в редакции приказов органа местного самоуправления «Управление культуры Каменск-Уральского городского округа» от 12.02.2021 № 34, от 07.09.2021 № 271) «Об утверждении Положения о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в органе местного самоуправления «Управление культуры Каменск-Уральского городского округа» следующие изменения:

1) в подпункте 3 пункта 2.1 слова «стажу муниципальной службы и (или) государственной службы либо стажу работы по специальности» заменить словами «стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей»;
2) подпункт 7 пункта 4.1 изложить в новой редакции:

«7) при наступлении и (или) обнаружении обстоятельств, препятствующих поступлению гражданина на муниципальную службу или нахождению его на муниципальной службе, установленных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;;
3) в Приложении № 1 строку 5 таблицы исключить;

4) в графе шестой таблицы Приложения № 3 слова «или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей» заменить словами «(стаж работы по специальности, направлению подготовки)».
3. Опубликовать настоящий приказ в газете «Каменский рабочий» и разместить на официальном сайте органа местного самоуправления «Управление культуры Каменск-Уральского городского округа». 

4. Контроль над исполнением настоящего приказа возложить на главного специалиста органа местного самоуправления «Управление культуры Каменск-Уральского городского округа» Мартемьянову С.А.
Начальник








С.В. Казанцева

СОГЛАСОВАНИЕ

проекта приказа ОМС «Управление культуры» 
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	Приказ разослать:  Мартемьяновой С.А.

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	Исполнитель, телефон: 
	Мартемьянова С.А., главный специалист, 378-124
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